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,Nichts ist bestandiger als der Wandel.”

Unsere Gesellschaft ist kulturell vielfaltig und gepragt durch
einen Pluralismus von Lebensstilen. Unsere Kolleg*innen sind
junger oder dlter als wir, haben vielleicht Kinder oder Enkel,
kommen aus einem anderen Land... So kommen viele individuelle
Sichtweisen und Ideen zusammen und gestalten unsere Univer-
sitat. Die Gestaltung ist umso konstruktiver, je offener wir der
Vielfalt begegnen.

Die UHH hat sich verpflichtet, Nachhaltigkeit in all ihren Facetten
in den Blick zu nehmen und das Bestreben nach fachlicher
Exzellenz mit dem Anliegen zu verbinden, die 2015 aufgestellten
Ziele fuir nachhaltige Entwicklung (SDGs) zu erreichen. Das Motiv
Vielfalt offen begegnen® beriihrt v.a. das UN-Ziel ,\Weniger
Ungleichheiten® *.

»NACHHALTIG IST ...

KOMPETENZZENTRUM
NACHHALTIGE UNIVERSITAT (KNU)

“Vgl. die Forschungsprojekte , DIVER —
Diversity in Education Research* von Prof. Dr.
Dr. h.c. Ingrid Gogolin und , Erfolgreiche und
nicht-erfolgreiche Bildungsverliufe junger
Ménner aus italienischen Migrantenfamilien*
von Prof. Dr. Hans-Christoph Koller.

Die Kampagne richtet sich an die Beschaftigten im technischen, Bibliotheks- und Verwaltungs-
dienst. Dieser Gewinner-Vorschlag ist aus einem Wettbewerb hervorgegangen und wurde vom

Team der Stabsstelle Gleichstellung eingereicht.
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